
 

 

 

 

 

Prot. come da segnatura  

 

 

All'Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 

Agli Atti dell’Istituto 

 

 

OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP AGENDA NORD 

Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 

del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Azione: ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di 

cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale 

Sottoazione: ESO4.6.A1.B Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di 

cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo. 

Azione: ESO4.6.A2 Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo tutto l’arco della 

vita (Transizione digitale) 

Sottoazione: ESO4.6.A2.B Sviluppo e rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo 

tutto l’arco della vita (Transizione digitale) per il I ciclo 

 

Titolo progetto “ Competenze in gioco” 

CUP C64D24001710007 

CNP - ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-273 

 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione Scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

Protocollo 0000807/2026 del 02/02/2026



 

 

 

 

 

 

VISTO IL Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 elaborato dal Collegio dei docenti nella 

seduta del   29/10/2025              sulla base dell’Atto di indirizzo del dirigente prot.  5659            

del           18/09/2025 ed è stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del                 

con17/12/2025 delibera n.   7 

 
VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026; 
VISTA  la delibera di approvazione del progetto del collegio docenti n. 6610 del 20/12/2023; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. Protocollo 6609 del 20/12/2023  di approvazione del 

progetto di cui all’oggetto; 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTI i decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175 e n.176, nell'ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” – “Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 

potenziamento delle competenze di base", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, 

 
VISTE le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell’Unità di missione per il PNRR del 

Ministero dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla dispersione scolastica 

mediante il potenziamento delle competenze di base nell'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord"; 

VISTA l’accordo di concessione prot. n. Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 per la 

regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “ Competenze 

in gioco”, CUP C64D24001710007 , finanziato sulla base dei decreti del Ministro dell’istruzione e 

del merito 9 settembre 2025, n. 175 e n. 176, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università– 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi 

di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base", 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

 
VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento 

 
VISTO  l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;



 

 

 

 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

 
VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

 
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di 

Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5; 

 
RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 

 
VISTO  l’atto di assunzione a bilancio prot. n. 815 del 06/02/2025; 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECRETA 

Art. 1 incarico 

Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 

e l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990; 

 
Art. 2 durata 

L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi 

incluso rendicontazione ed eventuali controlli; 

 
Art. 3 incarico 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 

1990. 

 
 
 

F.to La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Eleonora Mauriello 

documento firmato digitalmente 


